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Deckblatt fur die Schiilerakte



Vorwort

Im Kant-Gymnasium sollen die Schillerinnen und Schiler so ausgebildet werden, dass sie den Herausforderungen
gewachsen sind, denen sie in der Zukunft begegnen werden. Dazu gehdrt zum einen eine mdglichst breite
Allgemeinbildung, zum anderen aber auch die Fahigkeit, sich auf neue Situationen anzupassen. Der Namensgeber
unserer Schule, Immanuel Kant, selber begeisterter Lehrer seiner Schiler, hat seinen Lehrauftrag in seiner Sprache so
beschrieben:

,,Der Schiiler soll nicht Gedanken, sondern Denken lernen. Man soll ihn
nicht tragen, sondern leiten, wenn man will, dass er in Zukunft von sich selbst zu gehen geschickt sein soll.*

Diese Erziehungsvereinbarung mdchte den in dem Zitat auftretenden Gedanken im praktischen Schulalltag umsetzen.

Diese Erziehungsvereinbarung entstand in Fortfuhrung der Arbeit am Schulprogramm im partnerschaftlichen
Miteinander von Schiler/innen, Eltern und Lehrer/innen. Sie ist Ausdruck einer Erziehungspartnerschaft, in der die
beteiligten Gruppen Aufgaben und Verantwortungen miteinander kléren. Die Schiler/innen gestalten den
Erziehungsprozess entsprechend ihrem Alter und ihrem Entwicklungsstand aktiv mit.

Die Erziehungsvereinbarung schafft Klarungen und sensibilisiert. Auf die konkrete Situation einer Klasse/Lerngruppe
abgestimmte Prézisierungen und Konkretisierungen sind ausdrticklich gewinscht.

Die Erziehungsvereinbarung soll helfen die padagogische Arbeit an unserer Schule zu sichern und zu verbessern. Die
Schulkonferenz ladt die gesamte Schulgemeinschaft ein, mit ihr zu arbeiten, damit sie zu einer lebendigen und
dauerhaften Erziehungspartnerschaft fuhrt.



Regeln fur die Schulleitung

Die Schulleitung fordert die Zusammenarbeit aller an der Schule beteiligten Gruppen und wirkt auf eine kontinuierliche
Verbesserung der Unterrichts- und Erziehungsarbeit hin.

Sie informiert die schulischen Gremien frihzeitig tber alle Angelegenheiten, die fiir deren Arbeit wichtig sind.

Reqgeln fur die Lehrerinnen und Lehrer

Wir Lehrerinnen und Lehrer nehmen unseren Erziehungs- und Lehrauftrag ernst.

Wir sorgen fur eine vertrauensvolle und freundliche Unterrichtsatmosphare,
in der sich alle gegenseitig akzeptieren und angstfrei miteinander arbeiten kdnnen.

Wir streben an, den Unterricht verstandlich und motivierend zu gestalten;
d.h. zum Beispiel: selbst motiviert sein; klarer, altersangemessener Sprachgebrauch; Nachfragen
und Ruckkopplungen zulassen und férdern; Fortbildungsmdéglichkeiten nutzen.

Wir sind uns unserer Rolle als PAddagogen bewusst;
d.h.: Vorbildfunktion; kein Ausnutzen der Machtposition; Kultur des Hinsehens; Piinktlichkeit,
Hoflichkeit.

Wir behandeln die Schiler/innen fair;
d.h.: Gleichbehandlung aller Schiiler/innen;
kein BloRstellen von Schuler/innen; Beachtung auch der stillen Schiiler/innen.

Wir wollen selbstkritisch sein;
d.h.: Methoden Uberdenken; eigenes Verhalten bewusst kontrollieren; schlechte Laune nicht an Schiiler/innen auslassen.

Wir pflegen untereinander und zu den Eltern einen guten und offenen Kontakt;

d.h.: wir respektieren die anderen Kolleginnen und Kollegen, pflegen aber auch den kritischen Dialog miteinander.
Wir informieren die Eltern friihzeitig bei Auffélligkeiten.

Wir stehen fiir Elterngesprache nach Absprache zur Verfuigung.

Wir sorgen fur Transparenz bei Anforderungen und Beurteilungen;
d.h.: Information uber Beurteilungsgrundlagen und -kriterien; Bereitschaft, Schiiler/innen ihre
individuelle Leistung zu erlautern.

Wir halten uns an getroffene Vereinbarungen und Beschlusse zum Leben in der Schule;
d.h.: Einigkeit bei Sanktionen; Bestimmungen der Allgemeinen Schulordnung in Bezug auf die
Schilerrechte; achten auf Einhaltung von Regeln im Unterricht.

Wir respektieren Schiiler/innen als eigenstéandige Personlichkeiten und férdern

sie in ihrer Entwicklung;

d.h.: keine verletzende Kritik &uf3ern; Lob; Bestatigung; Anerkennung; Stérken des/der Einzelnen
sehen.

Wir leiten zur Selbststandigkeit an;
d.h. wir achten im Unterricht darauf, dass die Schilerinnen und Schiler lernen, Probleme mdglichst selbststandig zu
l6sen.

Wir fordern die Arbeit der schulischen Gremien;
d.h. wir nehmen im Rahmen unserer Mdglichkeiten aktiv an den Diskussionen in den schulischen Gremien teil.

Aus Hoflichkeit und Respekt voreinander wird am Kant-Gymnasium wahrend des Unterrichtstages und
anderer schulischer Veranstaltungen Deutsch gesprochen.



Reqgeln flur die Schilerinnen und Schiler

Wir Schiilerinnen und Schiler Gbernehmen aktiv Mitverantwortung bei der Gestaltung des
Schullebens. Wir setzen uns fur ein hofliches, respektvolles und faires Miteinander ein und sind
bereit zu sozialem Engagement.

Unterricht, Leistung

Jede/r Schiler/in ist fur ihre/seine Leistung selbst verantwortlich.

Wir verpflichten uns, regelmdaig am Unterricht teilzunehmen, die notwendigen Unterrichtsmaterialien mitzubringen und
die Aufgaben in der Schule und zu Hause vollstandig zu erledigen. Jede/r Schuler/in tragt durch regelméBiges
Engagement (Lernbereitschaft, Arbeitseinstellung) und Einhalten von Verhaltens- und Gesprachsregeln, z.B. andere
ausreden lassen, zu einer positiven Arbeitsatmosphare bei.

Selbstverwirklichung und Meinungsfreiheit

Wir haben das Recht auf Selbstverwirklichung und Meinungsfreiheit — in den Grenzen des Schulrechts und des
oOffentlichen Rechts. Wir gehen offen auf Mitschiler/innen und Lehrer/innen zu und lassen uns nicht von Vorurteilen
leiten. Auf sachliche Kritik reagieren wir angemessen und flihlen uns nicht personlich angegriffen.

Wir nehmen aktiv an der Arbeit in den schulischen Gremien teil.

Gewalt

Wir lehnen jede Form von Gewalt ab. Dazu gehdren u.a. schlagen, erpressen, provozieren, ausgrenzen, mobben,
bloRstellen. Auch Sprache kann verletzen.

Gewalt ist kein Spaf3!

Gleichberechtigung
Wir erkennen an, dass jungere und altere Schiler/innen grundsétzlich gleichberechtigt sind. Das gilt auch auf dem
Schulweg, auf dem Schulhof, in der Aula und in der Cafeterial

Unrecht, Eigentum
Wir schauen wachsam hin, wo Unrecht geschieht, z.B. Gewalt, Intoleranz oder Diebstahl und bringen es zur Sprache.
Wir respektieren das Eigentum anderer.

Zusammenhalt

Jede/r Schiler/in ist immer Mitschiler/in! Alle tragen zu einem guten Zusammenhalt in der

Klasse/Jahrgangsstufe bei. Jede/r sollte beraten, trdsten, unterstiitzen und mit anfassen, wann immer dieses erforderlich
ist. Personlicher Einsatz ist gefragt!

Gruppenzwang

Wir dulden keinen Gruppenzwang! Niemand darf von anderen zu Handlungen und Verhaltensweisen gedrangt werden,
die er eigentlich ablehnt. Nicht alles, was die Masse tut, ist ,,cool®, z.B. der Konsum von Alkohol, Drogen, Zigaretten,
Modeartikeln.

Sauberkeit, Umweltschutz
Wir tragen gemeinsam Verantwortung fur Sauberkeit und Umweltschutz in unserer Schule. Sauberkeit ist nicht nur
Sache von Ordnungsdienst, Reinigungskréften und Hausmeister. Umweltschutz ist nicht nur Millvermeidung.

Gebaude, Mobiliar, Schulbiicher

Wir schonen Gebdude, Mobiliar und Schulbiicher. Mutwillige Beschadigung von Einrichtungsgegenstanden etc. ist in
keiner Weise zu billigen oder zu ignorieren. Wir pflegen unser Schulgeldnde, unser Schulgebdude und unsere
Klassenzimmer, damit wir uns alle darin wohl fihlen kénnen.

Aus Hoflichkeit und Respekt voreinander wird am Kant-Gymnasium wéahrend des Unterrichtstages und
anderer schulischer Veranstaltungen Deutsch gesprochen.



Regeln fir die Eltern

Wir Eltern nehmen unseren Erziehungsauftrag ernst und wollen

- geeignete Rahmenbedingungen fur unsere Kinder schaffen.

Wir wollen es unseren Kindern ermdglichen sich gesund zu entwickeln und erfolgreich am Unterricht teilzunehmen.

Wir bemihen uns, fir ausreichenden Schlaf, gesunde Erndhrung, kontrollierten Fernseh- und Computerkonsum,
sinnvolle und zeitlich angemessene Freizeitgestaltung, Arbeitsmaterial sowie einen stérungsfreien Arbeitsplatz zu sorgen
und sie vor zu friher und zu starker Beanspruchung durch “Jobs™ zu schitzen.

- Vorbilder sein fir unsere Kinder.

Wir sind uns bewusst, dass unser eigenes Verhalten Vorbildfunktion fur unsere Kinder hat. Das betrifft besonders die
Bereiche Ehrlichkeit, Plnktlichkeit, Verlésslichkeit, Pflichtbewusstsein, Verhalten gegeniiber anderen, Gemeinsinn,
verantwortungsvoller Umgang mit Alkohol und Nikotin.

- unseren Kindern Werte vermitteln.

Wir wollen sie so erziehen, dass sie erkennen, was Recht und Unrecht ist. Wir wollen sie anleiten, fiir sich und ihr
eigenes Verhalten Verantwortung zu Uibernehmen. Wir wollen sie hinfihren zu Toleranz gegenlber anderen
Anschauungen und Lebensweisen sowie zum verantwortungsbewussten Umgang mit Menschen, Dingen und Natur.

- uns Zeit nehmen fur unsere Kinder.

Wir wollen unser Interesse zeigen, Zeit haben flir Gesprache, Verstandnis fur sie aufbringen und ihnen unsere
Unterstutzung geben. Wir wollen die Interessen und Fahigkeiten unserer Kinder in unsere eigene Lebensplanung mit
einbeziehen und fordern, ohne (iberzogenen Leistungs- und

Erwartungsdruck auszuiben.

- unsere Kinder in ihrer Individualitat akzeptieren.

Wir wollen sie starken und ermutigen zu ihren eigenen Werten zu stehen. Das schlieft auch mit ein, dass wir uns
bemihen mit ihnen eine gemeinsame Gesprachs- und Streitkultur zu entwickeln. Wir wollen sie ihrem Alter
entsprechend zur Selbststandigkeit erziehen und sie auf ihrem Weg der Selbstfindung positiv begleiten.

- unsere Kinder fordern.

Wir wollen - gemeinsam mit der Schule - die Verantwortung fir die Allgemeinbildung unserer Kinder tibernehmen (z.B.
durch Auswahl geeigneter Lektire, Zeitungslektiire, Anschauen von

Nachrichtensendungen und sinnvolle Nutzung des Internets), die Fahigkeiten und Fertigkeiten unserer Kinder erkennen
und stérken und sie in ihrer Lebensplanung unterstiitzen.

- mit allen an der Erziehung unserer Kinder Beteiligten zusammenarbeiten.

Wir wissen, dass Erziehungsziele und ein erfolgreicher Schulbesuch nur zu verwirklichen sind, wenn wir mit allen eng
zusammenarbeiten, die an der Erziehung unserer Kinder beteiligt sind. Wir wollen unser Interesse an Erziehung auch
dadurch zum Ausdruck bringen, dass wir uns an der Schule engagieren, z.B. durch regelméRige Teilnahme an den
schulischen Veranstaltungen und Elternversammlungen sowie die Wahrnehmung von Gespréchsangeboten der Schule.

Aus Hoflichkeit und Respekt voreinander wird am Kant-Gymnasium wéahrend des Unterrichtstages und
anderer schulischer Veranstaltungen Deutsch gesprochen.

Mit unserer Unterschrift auf dem Deckblatt erkennen wir diese Erziehungsvereinbarung an.

Das Deckblatt ist Bestandteil der Schilerakte.



